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Systemische Beraterin (DGSF)
in sozialen und sozialpädagogischen Berufsfeldern

	 Ausbildung	und	Qualifikationen
  Staatlich anerkannte Erzieherin
  25 Jahre Erfahrungen als Leiterin von 
  Kindertagesstätten verschiedener Träger 
  Systemische  Beraterin in sozialen und 
  sozialpädagogischen Berufsfeldern*
  Systemische Familientherapeutin*
  Gewaltpräventionstrainerin 
  Insoweit erfahrene Fachkraft gemäß § 8a SGB VIII 
 
  * DGSF anerkannte Weiterbildung

Elke	Hiemesch
Elke	Hiemesch

Studientage	und	
Prozessbegleitungen
Veranstaltungen für

 Pädagogische Fachkräfte 
 Kita-Teams
  Kita-Leitungen 

 (Einzel- und Gruppencoaching)

 Bildungsträger 
	 (Qualifizierungsmaßnahmen)

 Paare und Familien
 Einzelpersonen

Erzähle	mir	und	ich	vergesse.
Zeige	es	mir	und	ich	erinnere	mich.
Lass	es	mich	tun	und	ich	verstehe.

(Konfuzius, 553-473 v. Chr.)



	 Konfliktlösung
 	 Konfliktentstehung
  Eskalationsstufen
  Problemlösestrategien
  Win-Win Lösungen 
  Fallbeispiele und Übungen
  Kreativität 

	 Team-Entwicklung
  Kollegiale Fallarbeit 
  Optimierung von Abläufen und Strukturen
  Hospitationen im Alltag mit anschließender Beratung 
  Veränderungsprozesse gestalten
  Team-Bildung
  Relevante Themen der Elementarpädagogik

	 Fachberatung
  Pädagogische Grundhaltung und Menschenbild
  Bildungs- und Erziehungsverständnis
  Gestaltung von Entwicklungswelten
  Bindung und Exploration
  Eingewöhnung und Übergänge gestalten
  Partzipation
  Erziehungspartnerschaft
  Raumkonzept und Material

© Elke Hiemesch, 12/2019

	 Leitungscoaching
  für Einzelpersonen
  für Leitung und Stellvertretung
  für Gruppen (Träger-intern und -übergreifend) 

	 Selbstfürsorge	/	Stressbewältigung
  Stressauslöser, -verstärker, -reaktionen
  Sinn und Bedeutung des eigenen Handelns, 
  Mitwirksamkeit gestalten
  Wertebild und Grundhaltung
  Selbstfürsorgestrategien / Prävention

	 Kommunikation	und	Interaktion
  Methodenvielfalt kennen lernen
  Erproben und trainieren 
  Sprechförderndes Verhalten im pädagogischen 
  Alltag mit Kindern
  „Zwischentöne“ in der Kommunikation
  Gesprächsführung

Mein	AnliegenMeine	Themen

Ein wertschätzendes und respektvolles Miteinander ist Voraus-
setzung für lösungsorientierte Prozesse. Ich arbeite nach dem 
systemischen Ansatz unter Einbeziehung vorhandener Res-
sourcen. Dabei werden alle Beteiligten zusammengeführt, um 
Herausforderungen	anzunehmen	und	Konflikte	gemeinsam	zu	
lösen. 

Mein Ziel ist es, die Handlungskompetenzen pädagogischer 
Fachkräfte zu stärken und den Wert ihrer Arbeit bewusst und 
einschätzbar zu machen. Dabei richte ich den Focus auf die Klä-
rung von Auftrag und Rolle, das Einnehmen anderer Perspekti-
ven	und	die	Reflektion	des	eigenen	Handelns.	

Beratung, Fortbildung und Entwicklung sind ebenso wichtige 
Komponenten erfolgreichen Wirkens wie Freude an der Arbeit 
und ein humorvolles Miteinander. Alles zusammen macht mich 
und meine Intention aus.  

Auf	meiner	Homepage	finden	Sie	weitere	 Informationen	zu	meinen	Themen.	
Gerne stelle ich mich auf Ihren individuellen Bedarf ein und sende Ihnen Aus-
schreibungstexte und Angebote zu. Ich freue mich auf unsere Zusammenarbeit.  


